Uchwata nr././....12020

Rady Nadzorczej _
Spotdzielni Budowlano-Mieszkaniowej ,,Zoliborz”
z dnia 07.05.2020 r.

w sprawie szczegélnych rozwigzan przyjetych w SBM Zoliborz w stosunku
do organizacji pracy czilonkéw Zarzadu, a zwigzanych z zapobieganiem
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

Zwazywszy, iz:

- zgodnie z art.46 §1 pkt.8 Ustawy Prawo spotdzielcze - do zakresu dziatania Rady
Nadzorczej nalezy podejmowanie uchwat w sprawie czynnosci prawnych
dokonywanych migdzy spétdzielnia a cztonkiem zarzadu,

- ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegoélnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.374; dale;j:
ustawa COVID-19) wprowadzono mozliwosé pracy zdalnej, wedtug okreslonych
warunkow.

Rada Nadzorcza Spétdzielni Budowlano-Mieszkaniowej ,,Zoliborz” dziatajac
na podstawie przepisow art.46 §1 pkt 8 oraz art.52 ustawy z dnia 16.09.1982 r.
Prawo Spéldzielcze (Dz. U. z dnia 4.12.2013r. poz.1443 z p6zn. zm.), a takze
art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.374; dalej: ustawa
COVID-19), podejmuje uchwate o nastepujacej tresci.

§1.

1. Rada Nadzorcza SBM ,,Zoliborz” aby zapewnié , by wirus COVID-19 nie
rozprzestrzeniat sig w miejscu pracy poleca Zarzadowi takg organizacje
pracy, ktora ograniczy osobiste kontakty pomiedzy pracownikami.

2. W szczegolnosci Rada Nadzorcza w stosunku do czlonkéw Zarzadu SBM
Zoliborz zaleca wykonywanie pracy zdalnej

Pani Beacie Stykowskiej w okresie od dnia 08.05.2020r do odwotania.
Panu Januszowi Korczakowi w okresie od dnia 08.05.2020r do odwotania.
Panu Jozefowi Menesowi w okresie od dnia 08.05.2020r do odwotania.

3. Praca zdalna wyzej wymienionych cztonkéw Zarzadu odbywac sie bedzie w
miejscu zamieszkania, podczas dojazdu na posesje bedace w zasobach
SBM ,,Zoliborz” i na terenie w/w posesiji.

4. Do pracy zdalnej, kazdy z cztonkdéw Zarzgdu bedzie wykorzystywat sprzet
Pracodawcy lub prywatny.

5. Szczegbétowy wykaz podstawowych obowiazkéw z zakresu przestrzegania
zasad ochrony danych osobowych podczas wykonywania pracy zdalnej na
polecenie pracodawcy zgodnie z przepisami RODO.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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